GJAKOVA

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E GJAKOVES
OPSTINA DJAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore duke u bazuar né€ nenin 78 paragrafi 2, nenin 80,
nenin 81 dhe nenin 82 te Ligjit numér 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, i ndryshuar dhe plotésuar me
Ligjin numér 08/L-294, nenin 2 paragrafi 2 t€ Statutit t€¢ Komunés sé Gjakovés, shpall:

KONKURS PER PRANIM
Aplikimi €shté i hapur pér t€ gjithé kandidatét e interesuar

Titulli i pozités: Drejtor 1 Pallatit t&¢ Kulturés

Fusha e studimit: Arsim i larté 1 paspecifikuar

Klasa dhe koeficienti i pagés: Klasa e Pagés GJ3, Koeficienti 7.26
Lloji i pozités: Népunés i Shérbimit Publik
Institucioni: Komuna e Gjakovés

Drejtoria: Drejtoria pér Kulturg, Rini dhe Sport
Njésia/Sektori: Pallati i Kulturés

Data e njoftimit: 16.01.2026

Afati pér aplikim: 17.01.2026 — 15.02.2026

Numri i referencés: 01-111/01-2958

Kohézgjatja e kontratés: Me mandat 4 vjecar, me t€ drejt€ vazhdimi edhe

njé mandat tjetér.

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés:

a. Udhéheqé punén e pérgjithshme t€ Pallateve t€ Kulturés né€ Komunén e Gjakovés, cakton
objektivat dhe zhvillimin e planit t€ punés pér pérmbushjen e kétyre objektivave.

b. Menaxhon stafin e Pallatit t&¢ Kulturés dhe organizon punén pérmes ndarjes s€ detyrave
tek vartésit, ofron udhézime dhe monitoron punén e stafit.

c. Bén vlerésimin e proceseve dhe procedurave t€ brendshme dhe inicon ndryshime dhe
pérmirésime me géllim té rritjes s€ efikasitetit dhe cilésis€ s€ punés.

d. Kontribuon né procesin e vendimmarrjes, sipas fushés s€ pérgjegjésive duke siguruar té
dhéna té detajuara dhe analiza té cilat mbé&shtesin procesin e vendimmarrjes.

e. Pércjellé nevojat organizative né€ ményré g€ té caktohen prioritetet e punés dhe qé t&
sigurohet shérbimi i ploté dhe efikas.

f. Siguron koordinimin e aktiviteteve me njésit€ e tjera organizative t€¢ Komunés sé
Gjakovés pér té siguruar efikasitet dhe zbatim t& drejté t€ proceseve té punés.

g. Udhézon stafin n€ pérmbushjen e aktiviteteve t€ pérditshme dhe siguron g€ kjo veprimtari
té jeté n€ pérputhje me legjislacionin, politikat institucionale dhe standardet pérkatése.

h. Siguron komunikimin brenda dhe jashté njésis€ organizative dhe institucionit me géllim
t& mbledhjes ose shk&émbimit t€ informacionit.

i.  Bén vlerésimin e rregullt t€ stafit nén mbikéqyrje dhe pérkrahé zhvillimin e tyre pérmes
trajnimit pér kryerjen e detyrave né pérputhje me standardet e kérkuara.

2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim:

a. Te jeté shtetas i Republikés s€¢ Kosovés.
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TE keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi.

TE€ zotéroj€ njérén nga gjuhét zyrtare, n€ pajtim me Ligjin pér Gjuhét.

TE jeté 1 afté pér té kryer detyrén pérkatése.

T€ mos jeté 1 dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje.

T€ mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje t€ rénd€ né institucion publik.

T& keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén,
kategoring, klasén apo grupin pérkatés.

Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t€ pércaktuara né Ligjin pér Zyrtarét Publik.

3. Keérkesat e pérgjithshme formale:

a.

b.

C.

Arsimimi i kérkuar: Diplomé e arsimit t€ larté e nivelit t€ paré (Bachelor), drejtimi i
paspecifikuar.

Keérkesat specifike: Nuk ka.

Pérvoja e punés e kérkuar: S€ paku tri (3) vite pérvojé pune profesionale.

4. Meényra e aplikimit:

Aplikacionet merren né Ambientet e Shérbimit me Qpytetaré, kati pérdhese né ndértesén e
Komunés sé Gjakovés si dhe mund té shkarkohet nga ueb fagja e Komunés sé Gjakovés, dhe i
plotésuar dorézohet fizikisht né Sektorin pér Administrimin e Dokumenteve apo t€ dérgohen me
posté né kété adresé: Komuna e Gjakovés, Rruga “UCK” numér 53, 50000 Gjakové, Njésia pér
Menaxhimin e Burimeve Njerézore, Kati I11.

5. Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim:

a. Formulari i aplikimit, i plotésuar.
b.
c.

Kopjet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté).

Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér t&€ vepruar (prezantohet nga kandidati
nése ai/ajo pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vierésimit dhe né pérputhje me
rezultatin e arritur).

Déshmi mjekésore se kandidati &shté né€ gjendje t€ miré shéndetésore pér té kryer detyrén
pérkatése (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).

Dokumenti gé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata
Themelore, jo mé i vjetér se 6 muaj).

Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés €shté né sektorin publik, atéheré
€shté 1 nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me t€ cilin déshmohet
se ai/ajo nuk ka njé masé disiplinore né fuqi pér shkelje t€ rénda t€ pushuar sipas Ligjit
pér Zyrtarét Publik (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).

Kopjen e diplomés t€ kérkuar me konkurs té l€shuar nga institucionet arsimore t&
Republikés s& Kosovés. Nése diploma &shté fituar jashté vendit, vendimin e nostrifikimit
té diplomés sé fituar apo aktin g€ déshmon se diploma e fituar &shté né proceduré té
nostrifikimit, me kusht g€ nostrifikimi i diplomés t&€ dorézohet deri né momentin e
nénshkrimit e kontratés né keté pozité.

Kopjet e déshmisé sé punésimit (vértetim/kontraté) t€ léshuar nga institucioni pérkatés i
punésimit pér pérvojén e punés, qé pércakton pozitén e punés si dhe kohézgjatjen e
angazhimit né at€ pozit€. Déshmisé e punésimit jashté institucioneve publike duhet t&
mbéshtet s€¢ paku njéra nga déshmité si né€ vijim: pasqyra e pagesave né fondin e
kursimeve pensionale apo pasqyra e pagesave t€ obligimeve tatimore né pérputhje me
legjislacionin tatimor pér t€ ardhurat personale. Pérvoja e punés, e cila deklarohet sipas
kushteve t€ konkursit, e fituar né njé€ shtet tjetér, déshmohet pérmes déshmisé s€ pérkthyer
mbi pérvojén e punés s€ 1€shuar nga organi kompetent i atij shteti, apo pérmes déshmisé
sé pérkthyer dhe noterizuar t€ pérvojés té Iéshuar nga punédhénési pérkatés.

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve.
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6. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

a.
b.

Testimi me shkrim.
Intervista me gojé.

7. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve
pérfundimtare:

Pérmes ueb fages s¢ Komunés sé¢ Gjakovés (gjakova.rks-gov.net) dhe portalit pér rekrutim
elektronik (https://konkursi.rks-gov.net), postén elektronike ose numrin e telefonit t€ deklaruar
né aplikacion.

8. Sqarime shtesé:

a.

b.

Dokumentet duhet t&€ jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té
kérkohen me rastin e intervistimit.

Informata t€ sakta dhe t€ vérteta do t€ konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané té
déshmuara me dokumente (jo ato gé jané vetem té deklaruara pa déshmi).

Kandidati pérmes aplikacionit deklaron dhe mban pérgjegjési pér vértetésiné e té gjitha
dokumenteve t€ dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e procedurés sé rekrutimit.
Deklarimi i rrejshém paraget shkas pér pérjashtim nga procedura e rekrutimit.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit nuk pranohen, ndérsa aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési t€ kufizuar dhe gjinia mé
pak e pérfagésuar kané té drejté pér pérfagésim t&€ drejté dhe proporcional si¢ specifikohet
me legjislacionin né fuqi.
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gjakova.rks-gov.net
https://konkursi.rks-gov.net/

