GJAKOVA

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E GJAKOVES
OPSTINA DJAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore duke u bazuar né nenin 78 paragrafi 2, nenin 80, nenin 81
dhe nenin 82 te Ligjit numér 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, nenin 2 paragrafi 2 t& Statutit t& Komunés s¢
Gjakovés, shpall:

KONKURS PR PRANIM
Aplikimi €sht€ i hapur pér t& gjithé kandidatét e interesuar

Titulli i pozités sé punés: Asistent pér Telefoni
Koeficienti/Paga: 3.96 — GJ43

Institucioni: Komuna e Gjakovés

Drejtoria: Drejtoria pér Mbrojtje dhe Shpétim
Sektori: Sektori pér Siguri dhe Emergjenca
Lloji i pozités: Népunés i Shérbimit Publik

Data e njoftimit: 02.04.2025

Afati pér aplikim: 03.04.2025 — 02.05.2025

Numri i referencés: 01-111/01-16727

Kohézgjatja e kontratés: Kontraté me periudhé t€ pacaktuar.

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés:

a.

Harton dhe zhvillon planet e punés né pajtim me mbikéqyrésin pér zbatimin e detyrave té
pércaktuara né bazé té objektivave té sektorit dhe jep rekomandime lidhur me realizimin e kétyre
objektivave.

Analizon dhe vleréson proceset dhe procedurat brendshme dhe rekomandon ndryshime dhe
pérmirésime me qéllim t& rritjes sé efikasitetit dhe cilésisé s€ punés.

Ndérmerr masa pér parandalimin dhe zvogélimin e pasojave nga zjarret, fatkeqésité natyrore dhe
fatkeqésité e tjera.

Harton planet e kétyre fushave dhe njéherit verifikon gjendjen e tyre dhe pérgatitjeve t& tjera pér
mbrojtje, shpétim dhe ndihmé.

Kontrollon afté€simin, kompletimin dhe pérgatitjen e subjekteve relevanté pér reagim emergjent
dhe t& shérbimeve tjera pé€r mbrojtje dhe shpétim nga zjarret, fatkeqésité natyrore dhe fatkeqésité
e tjera.

Mban kujdestari né 112-sh (sipas legjislacionit né fuqi), respekton procedurén e pranimit dhe
dorézimit té detyrés, mbledh informata, i koordinon dhe adreson me kohé t& njéjtat, pé€rpilon
raportin e rasteve ditore si dhe pérkujdeset pér mirémbajtjen e pajisjeve teknike.

Bashképunon me Policing e Kosovés, shérbimet tjera t€ nevojshme né rastet fatkeqésité natyrore
dhe fatkegésité e tjera.

Kryen edhe detyra tjera né p€rputhje me ligjet dhe rregulloret t€ cilat mund t€ ké€rkohen né ményré
t& arsyeshme kohé pas kohe nga mbikéqyrési.

2. Keérkesat e pérgjithshme pér pranim:

o Ao o

Tg jeté shtetas i Republikés s& Kosovés.

T& ket zotési t& ploté veprimi, sipas legjislacionit n& fuqi.

TE zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét.

TE jeté i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése.

T€ mos jeté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje.

T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje t& réndé né institucion publik.
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g.

h.

TE keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén,
kategoring, klasén apo grupin pérkatés.
T& kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara n€ Ligjin pér Zyrtarét Publik.

3. Keérkesat e pérgjithshme formale:

a.

b.

Arsimimi i ké€rkuar: Diplomé e arsimit t€ lart€ e nivelit t€ paré (Bachelor) né Emergjenca,
Kriminalistiké ose Siguri.

Pérvoja e punés e kérkuar: Nuk kérkohet.

4. Ményra e aplikimit:

Aplikacionet merren né Qendrén e Shérbimit me Qytetaré, kati pérdhese né ndértesén e Komunés sé
Gjakovés si dhe mund t€ shkarkohet nga ueb fagja e Komunés sé Gjakovés, dhe i plotésuar dorézohet
fizikisht né Sektorin pér Administrimin e Dokumenteve apo t€ dérgohen me posté né kété adres€: Komuna
e Gjakovés, Rruga “UCK” numér 53, 50000 Gjakové, Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore, Kati
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S. Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim:

a.

Formulari i aplikimit, i plotésuar.

Kopjet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaporté).

Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési t€ ploté pér t&€ vepruar (prezantohet nga kandidati nése
ai/ajo pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vilerésimit dhe né pérputhje me rezultatin e
arritur).

Déshmi mjekésore se kandidati &sht€ né gjendje t€ miré shéndeté€sore pér t€ kryer detyrén
pérkatése (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim).

Dokumenti g€ nuk jeni dénuar me vendim t&€ formés sé& preré (léshuar nga Gjykata Themelore, jo
mé i vjeter se 6 muaj).

Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés €shté né sektorin publik, atéheré €shté i
nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me t€ cilin déshmohet se ai/ajo nuk
ka nj& masg disiplinore né fuqi pér shkelje t& rénda t€ pushuar sipas Ligjit pér Zyrtarét Publik.
Kopjet e diplomave t&€ dhéna nga institucionet arsimore (personat gé kané diplomuar jashté
Kosovés duhet té kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit).

Kopjet e déshmisé s& punésimit.

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve.

6. Meényra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

a.
b.

Testimi me shkrim.
Intervista me gojé.

7. Meényra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve pérfundimtare:

Pérmes ueb fages s€¢ Komunés sé¢ Gjakovés (gjakova.rks-gov.net) dhe portalit pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net), postén elektronike ose numrin e telefonit té deklaruar né aplikacion.

8. Sqarime shtesé:

a.

b.

®

Dokumentet duhet t€ jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do t&€ kérkohen me
rastin e intervistimit.

Informata t& sakta dhe t&€ vérteta do t€ konsiderohen vetém ato informata, t€ cilat jané t€ déshmuara
me dokumente (jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

Kandidati pérmes aplikacionit deklaron dhe mban pérgjegjési pér vértetésiné e t€ gjitha
dokumenteve té dorézuara si¢ kérkohen nga shpallja e procedurés s€ rekrutimit.

Deklarimi i rrejshém paraget shkas pér pérjashtim nga procedura e rekrutimit.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit nuk pranohen, ndérsa aplikacionet e mangéta refuzohen.
Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési t€ kufizuar dhe gjinia mé pak e
pérfagésuar kané té drejt€é pér pérfaqésim t€ drejté dhe proporcional si¢ specifikohet me
legjislacionin né fuqi.
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gjakova.rks-gov.net
https://konkursi.rks-gov.net/

