GJAKOVA

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA/ REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E GJAKOVES
OPSTINA DJAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore duke u bazuar né nenin 78 paragrafi 2, nenin 80, nenin
81 dhe nenin 82 paragrafi 1 te Ligjit numér 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, nenin 5 té Ligjit numér
03/L-068 pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosoveés, nenin 20 té Ligjit numér 04/L-032 pér
Arsimin Para Universitar né Republikén e Kosovés, nenin 23 té Ligjit numér 04/L.-138 pér Arsimin
dhe Aftésimin Profesional, si dhe Udhézimin Administrativ (MASH) numér 151/2020 pér Detyrat
dhe Pérgjegjésité e Drejtorit dhe té Zévendésdrejtorit té Institucionit Publik Edukativo - Arsimor dhe
Aftésues Para Universitar né Republikén e Kosovés, Procedurat e Zgjedhjes dhe Emérimit,
Pérfundimit té Kontratés dhe Emérimit té Pérkohshém, shpall:

KONKURS PER PRANIM
Aplikimi éshté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar

Pozitat: Drejtor té Shkollave dhe IP
Institucioni: Komuna e Gjakovés
Njésia: Drejtoria pér Arsim

Lloji i pozitave: Népunés i Shérbimit Publik
Data e njoftimit: 26.04.2024

Afati pér aplikim: 29.04.2024 - 28.05.2024
Numri i referencés: 01-111/01-6483
Kohézgjatja e emérimit: Me afat té caktuar (4 vite)

1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés:

Drejtori i institucionit edukativo — arsimor ka pérgjegjési ekzekutive né menaxhimin dhe
administrimin e pérgjithshém té institucionit, duke pérfshiré:

a.

b.

Pérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor té institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore té punés;

Pérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit té informatave pér menaxhimin e informatave né
arsim dhe respektimin e kodeve té kétij sistemi, procedurave té sigurimit dhe afateve té
pércaktuara pér pérditésimin e té dhénave té nevojshme gjaté vitit shkollor;

Detyrat e caktuara pér zgjedhjen e mésimdhénésve, vlerésimin e mésimdhénésve, disiplinén
né institucionin edukativo-arsimor dhe ¢éshtjet tjera gé kané té béjné me mésimdhénésit dhe
punétorét tjeré té arsimit;

Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit té kurrikulés;

Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e punés sé aktiveve dhe bashképunétoréve profesional té
institucionit edukativo-arsimor, si dhe mekanizmave tjeré té institucionit arsimor gé kané rol
né vlerésimin e performancés sé institucionit dhe menaxhimin e cilésisé sé punés sé
institucionit;
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Bashképunon me Késhillin Drejtues té Institucionit edukativo-arsimor (KDSH), Késhillin e
Prindérve, Késhillin e Arsimtaréve, Késhillin e Nxénésve dhe komunitetin e institucionit
edukativo-arsimor;

Raporton dy heré né vit para KDSH;

Siguron ambient té sigurt dhe pérkrahés pér fémijét/nxénésit né institucion edukativo-arsimor,
duke pérfshiré dhe aplikimin e masave disiplinore ndaj nxénésve, sipas legjislacionit né fuqi;
Ruajtjen e dokumenteve dhe té dhénave, si¢ parashihet nga Komuna apo Ministria e Arsimit,
Shkencés dhe Teknologjisé (MASHT);

Céshtjet e tjera gé rregullohen pérmes ligjit pér arsim parauniversitar, akteve nénligjore té
miratuara nga MASH dhe obligimet gé dalin nga rregullorja e komunés pér arsim.

2. Kérkesat e pérgjithshme pér pranim:

—SQ@ o oo o

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

T& zotérojé njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

TE jeté i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

Té mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén,
kategoring, klasén apo grupin pérkatés;

Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né Ligjin pér Zyrtarét Publik.

3. Kérkesat e pérgjithshme formale:

a.

Arsimimi i kérkuar:

Diplomé té studimeve universitare né nivelet e kualifikimit gé i plotésojné kushtet sipas normativit
profesional pér arsim té pérgjithshém dhe normativit profesional né fuqi:

v Master pér udhéhegje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin prej 300 ECTS,
sé paku 5 vite té shkollimit universitar);

Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite té shkollimit universitar);

Katérvjecar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite té shkollimit universitar);

Bachellor katérvjecar (kualifikimin prej 240 ECTS/ 4 vite té shkollimit universitar)

AN

Pérvoja e punés e kérkuar:

v Pesé (5) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér drejtor né
arsimin e mesém té larté;

v Katér (4) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér drejtor né
nivele tjera dhe

v Tri (3) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér
zévendésdrejtor.

4. Pozitat aktualisht té lira:

Nr. Titulli i pozités Koeficienti Vendi i punés
1. Drejtor 6.2 SHFMU “Haxhi Hoti” n€ Rogové
2. Drejtor 6.2 SHFMU “Isa Boletini” né Osek Hylé
3. Drejtor 6.2 SHFMU “Luigj Gurakuqi” n€ Korenicé
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4. Drejtor 6.2 SHFMU “Déshmorét Lleshi” né Doblibare

5. Drejtor 6.2 SHFMU “Déshmorét e Kombit” né Jabllanicé
6. Drejtor 6.2 SHFMU “Dé&shmorét ¢ Heregit” né Hereg

7. Drejtor 6.2 SHFMU “Fan Noli”’ né Dujaké

8. Drejtor 6.2 SHFMU “Emin Duraku” né Gjakové

9. Drejtor 6.2 SHFMU “Kongresi i Manastirit” né Damjan
10. Drejtor 6.2 SHFMU “Ahmet Rrustemi” né Bec

11. Drejtor 5.9 IP “Ganimete Terbeshi” né Gjakové

5. Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme:

a.
b.

Té keté licencé té rregullt t&¢ mésimdhénésit sipas udhézimit pér licencim té mésimdhénésve;
Té keté pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéhegje, administrim
ose menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor té
shkollave né Kosové, té aprovuar nga MASH sipas rekomandimit t¢ KSHLM;

Té keté pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor sipas udhézimeve té pércaktuara né
katalogun e punés;

Pér shkollat profesionale t¢ AAP dhe Qendrat e Kompetencés, kandidati/ja duhet té jeté me
pérgatitje profesionale té profileve pérkatése té institucionit ku konkurron.

6. Ményra e aplikimit:

Aplikacionet merren né Qendrén e Informimit, kati pérdhese né ndértesén e Komunés sé Gjakovés si
dhe mund té shkarkohet nga ueb fagja e Komunés sé Gjakovés, dhe i plotésuar dorézohet personalisht
né Zyrén e Pranimit apo té dérgohen me posté né kété adresé: Komuna e Gjakovés, Rruga “UCK”
numér 53, 50000 Gjakové, Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore, Kati I11.

7. Dokumentacioni gé duhet paraqitur pér aplikim:

oo o

Formulari i aplikimit, i plotésuar;

Rezymeja personale (CV);

Kopjet e dokumentit personal (letérnjoftim ose pasaportg);

Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér té vepruar (prezantohet nga kandidati
nése ai/ajo pérzgjidhet pér emérim pas pérfundimit té vlerésimit dhe né pérputhje me
rezultatin e arritur);

Déshmi mjekésore se kandidati éshté né gjendje té miré shéndetésore pér té kryer detyrén
pérkatése (prezantohet nése kandidati pérzgjidhet pér emérim);

Dokumenti gé nuk jeni dénuar me vendim té formés sé preré (léshuar nga Gjykata Themelore,
JOo mé i vjetér se 6 muaj);

Nése kohézgjatja lidhur me pérvojén e kérkuar e punés éshté né sektorin publik, atéheré éshté
i nevojshém vértetimi nga institucioni ku ka punuar kandidati me té cilin déshmohet se ai/ajo
nuk ka njé masé disiplinore né fuqi pér shkelje té rénda té pushuar sipas Ligjit pér Zyrtarét
Publik;

Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore (personat gé kané diplomuar jashté
Kosovés duhet té kené diplomat e nostrifikuara nga Ministria e Arsimit);

Kopjet e déshmisé sé punésimit;

Kopjet e déshmisé sé trajnimeve;

Certifikatén pér kryerjen me sukses té programit té trajnimit pér udhéhegje, administrim ose
menaxhim né arsim, té bazuar né standardet e praktikés profesionale pér drejtor té shkollave
né Kosove;

Kandidati/ja gé ka té pérfunduar programin universitar Master pér udhéhegje, administrim

ose menaxhim né arsim, né mungeseé té certifikatés sé trajnimit pér udhéhegje né arsim, ofron
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déshminé e diplomés Master né kété fushé té studimeve;

m. Deklaratén né betim gé vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka gené né asnjé
funksion udhéheqés né strukturat e partive politike;

n. Portofolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né shtojcén/formularin H té kétij UA.

8. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:
a. Intervisté

9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét dhe shpallja e rezultateve
pérfundimtare:

Pérmes ueb fages sé Komunés sé Gjakovés (https://kk.rks-gov.net/gjakove/) dhe portalit pér rekrutim
elektronik (https://konkursi.rks-gov.net).

10. Sgarime shtesé:

a. Dokumentet duhet té jené né kopje sepse ato nuk kthehen, ndérsa origjinalet do té kérkohen
me rastin e intervistimit.

b. Informata té sakta dhe té vérteta do té konsiderohen vetém ato informata, té cilat jané té
déshmuara me dokumente (jo ato gé jané vetém té deklaruara pa déshmi).

c. Kérkesat e dérguara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té pranohen.

d. Kandidatet kané té drejté té aplikojé né njé e mé shumé shkolla. Né raste té tilla pérgatit
dokumentacion té ndaré pér secilén shkollé ku aplikon.
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