REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA /REPUBLIC OF KOSOVO > |
KOMUNA E GJAKOVES Reomh
OPSTINA DAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA

Jedinica za upravljanje Ljudskim Resursima na osnovu ¢lana 67, 68 i 69 stav 2 Zakona br. 06 / L-
114 o Javnim Sluzbenicima, ¢lan 2 stav 2.2 Statuta Opstine Pakovica, objavljuje:

KONKURS ZA PRIJEM
Prijava je otvorena za sve zainteresovane kandidate

Naziv Grupe: Opsti specialista Zdravlja/Medicine
Institucija: Opstina Dakovica

Jedinica: Glavni Centar Porodi¢ne medicine
Vrsta Pozicije: Sluzbenik za Javne Sluzbe

Datum obaveStenja: 29.04.2022

Rok za Apliciranje: 29.05.2022 — 12.06.2022
Referentni broj: 01-111/01-10883

Trajanje Imenovanja: Na neodredeno vreme

1. Opsti opis posla:

Poslovi i zadaci obavljaée se na osnovu opisa poslova za svako raspisano radno mesto, utvrdenog
Pravilnikom o sistematizaciji i unutraS$njoj organizaciji CMF-a 1 drugim vazeéim zakonskim
odredbama.

2. Opsti uslovi za prijem:

Da je gradanin Republike Kosovo;

Da ima puni kapacitet za delovanje;

Da savlada jedan od sluZbenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;

Da je sposoban u pogledu zdravlja za obavljanje datih zadataka;

Da ne bude osudivan pravosnaznom odlukom za namerno izvrs$enje krivicnog dela;
Da nema na snazi disciplinska mera za uklanjanje sa mesta javnog sluzbenika,
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3. Opsti formalni zahtevi:
a. Potrebno Obrazovanje:

v Pozicija 1: Diploma univerzitetskih studija na Medicinskom fakultetu, smer
Stomatologija (da je licencirani doktor specijalista pedodoncije i preventivne
stomatologije).

v’ Pozicija 2: Univerzitetska diploma, smer laboratorija (da bude licenciran kao asistent
laboratorije).

v’ Pozicija 3: Srednjoskolska diploma, smer stomatologija (da bude licenciran kao
rendgen tehnicar).
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b. Potrebno radno iskustvo: Minimalno da ste zavrsili traZzenu stru¢nu praksu.

4. OpSti zahtevi (znanje, vestine i kvalitet) Potrebni:
a. Da je registrovan i licenciran u Ministarstvu zdravlja;
b. Da ima osecaj odgovornosti, posveceni profesiji i promenama, da ima vestine samostalnog i
timskog rada, kao i dobre komunikacijske vestine;
c. Poznavanje rada na racunaru softverskih aplikacija (Vord, Ekcel, Pover Point, Access,
Internet);
d. Da bude spreman da radi sa svim grupama, bez obzira na godine, pol, kulturu, etnicku
pripadnost, religiju ili rasu.
5. Trenutno slobodna radna mesta:
Br. Naziv Pozicije Koeficienat Radno mesto
1. Doktor specijalista pedodoncije i 8.4 KCPM
preventivne stomatologije (dve pozicije)
2. Laboratorijski tehnicar 6.0 CPM Cermjan i CPM Skivjan
(dve pozicije)
3. RTG tehnicar 6.0 KCPM (jedna pozicija)
6. Nacin Apliciranja:

Prijave se primaju u Informativnom centru, prizemlje u upravnoj zgradi opstine Pakovica i mogu se
preuzeti sa zvani¢ne veb stranice Opstine Pakovica, i popunjene se liéno dostavljaju u prijemnoj
kancelariji ili poStom na ovu adresu: Opstina Pakovica, Ul. "OVK" br. 53, 50.000 Dakovica
,Jedinica Upravljanja Ljudskim Resursima Il sprat.

7.

8.

Dokumentacija koja se podnosi za prijavu:

- Popunjen obrazac za prijavu;

- Fotokopiran li¢ni dokument (li¢na karta ili pasos);

- Diplome kvalifikacija

- Kopiju Lisence

- Osobe koje su diplomirali van Kosova moraju imati nostrifikovane diplome od
MONT-a

- Potvrda da niste pod istragom (original);

- Lekarsko Uverenje posle izbora od strane komisije

Kako oceniti kandidate/aplikante:

a. Pismeno testiranje
b. Intervju
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9. Nacin obaveStavanja i komunikacije sa kandidatima i objavljivanja konac¢nih rezultata:
Preko sajta Opstine Dakovica (https://kk.rks-gov.net/gjakove/) i portala za elektronsko
zaposljavanje (https://konkursi.rks-gov.net).
10. Dodatna pojasnjenja:
a. Dokumenti moraju biti u kopijama jer se ne vracaju, a originali ¢e biti potrebni na intervjuu.
b. Ta¢nim i istinitim informacijama smatra¢e se samo one informacije koje su dokazane

dokumentima (ne one koje su samo navedene bez dokaza).
c. Zahtevi podneti nakon isteka roka i nepotpuni zahtevi nece biti prihvaceni.
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