
 
 

                                                        
 

REPUBLIKA E KOSOVËS 
REPUBLIKA KOSOVA/REPUBLIC OF KOSOVO 

KOMUNA  E GJAKOVËS 
OPŠTINA ƉAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA 

 
Jedinica za Upravljanje Ljudskim Resursima                                  
Br.  01-111/01-19173                                                                                                        Datum: 16.07.2021                                                                                       
Ðakovica                                                                                                                                                        
 
Na osnovu članova 67 i 68 Zakona br. 06 / L-114 o javnim službenicima, člana 5 stav c Zakona br. 
03 / L-068 o obrazovanju u opštinama Republike Kosovo, Administrativno uputstvo (MONT) br. 
05/2021 U vezi sa Normativom o profesionalnom okviru opšteg obrazovanja, kao i članom 2 stav 
2 Statuta opštine, opština Đakovica objavljuje: 
 

OBJAVLJIVANJE KONKURSA 
Za popunjavanje upražnjenih radnih mesta u obrazovanju - zamena 

 

Br. Institucija Pozicija Slobodno mesto 
Zamena  

2. ONSŠ “Dëshmorët e Dushkajës” U 
Bardhaniq 

Geografija (7) sati nastave nedeljno   
 
Građansko vaspitanje (5) sati nastave 
nedeljno  

Radno mesto 
direktora sa 
određenim 
vremenom, član 
13 AI 151/2020) 
Ukupno 12 sati  

3. ONSŠ “Dëshmorët e Dushkajës” U 
Bardhaniq 

Jedan (1)  Nastavnik za predmet istorije   
 
 

Radno mesto 
direktora sa 
određenim 
vremenom, član 
13 AI 151/2020) 
Ukupno 8 sati 

4.  ONSŠ “Zekrija Rexha” u Ɖakovici   Jedan (1) Pomoćni nastavnik  porodiljsko 
odsustvo 
 

5. VSS Gimnazija "Hajdar Dushi" u 
Đakovici 

Jedan (1) Nastavnik matematike Porodiljsko 
odsustvo 
Ukupno 10 sati 

6. ONSŠ "Zef Lush Marku" u Đakovici Jedan (1) Nastavnik matematike Radno mesto 
direktora na 
određeno 
vreme, član 13 
AI 151/2020) 
Ukupno 20 sati 

7. ONSŠ "Emin Duraku" u Đakovici Jedan (1) Nastavnik matematike Radno mesto 
direktora na 
određeno 
vreme, član 13 
AI 151/2020) 



Ukupno 20 sati 
 

 
Opšti i posebni uslovi za prijem javnih službenika  
 

- Da je Građanin Republike Kosova  

- Da ima puni kapacitet za delovanje;    

- Da savlada jedan od službenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;  

- Da je sposoban u pogledu zdravlja za obavljanje datih zadataka;  

- Da ne bude osuđivan pravosnažnom odlukom za namerno izvršenje krivičnog dela;  

- Da nema na snazi disciplinska mera za uklanjanje sa mesta javnog sluzbenika, razrešenog prema 

ovom zakonu. 

 
Dužnosti i odgovornosti Nastavnika/ce   
 

- Da sprovede nastavni plan i program za to radno mesto, u skladu sa važećim 

zakonom, kako bi regulisao relevantne oblasti za njegovo / njeno radno mesto;  

- Da sprovodi radne zadatke osiguravajući kvalitet i profesionalnu kompetentnost u 

nastavnom procesu;  

- Da Redovno priprema nastavni plan i program, u skladu sa osnovnim nastavnim planom 
i programom; 

- Implementirati nove metodologije poučavanja i ocenjivanja u skladu sa smernicama 
kurikuluma; 

- Da vodi lični dnevnik ocenjivanja učenika; 
- Da učestvuje aktivno u vannastavnim aktivnostima sa učenicima, kao i 
- Druge zadatke koji su definisani važećim zakonom. 

 
Uslovi i Kvalifikacija: 
 
U skladu sa Administrativnim uputstvom br. 05/2021 o Normativu o Stručnom Okviru Opšteg 
Obrazovanja, od nastavnika nemačkog jezika se zahteva da:  
 

- Nivo master Obrazovanja - Pedagoški Fakultet (300ECTS);  

- Četvorogodišnji sistem; 

-  Bachelors (četiri godine 240 ECTS)  

 
Potrebni Dokumenti:  

- Popunjen obrazac za prijavu; 

- Lični životopis (CV); 

- Fotokopiran lični dokument (lična karta ili pasoš); 

- Kvalifikacije (ili uverenja), uverenja umesto diploma moraju biti overene i ne 

starije od šest meseci. Bilo koja potvrda o diplomi starija od šest meseci od datuma 

diplomiranja neće se uzeti u obzir;  

- Osobe koje su diplomirali van Kosova moraju imati nostrifikovane diplome od 

MONT-a;  

- Potvrda da niste pod istragom (original); 

- Dokazi o iskustvu u obrazovnim institucijama (ako ih ima) 

 
               Dokumenti moraju biti u kopijama i neće se vraćati, dok će tokom intervjua biti potrebni originali.  
               Tačne i istinite informacije smatraće se samo informacijama koje su potkrepljene                               
               dokumentima (a ne onima koje se navode samo bez dokaza). 



 
 
Rok i način prijave: 

30 dana od dana objavljivanja konkursa ostaje samo obaveštenje, dok konkurs ostaje otvoren 

15 dana, prijave se podnose od 16.08.2021 do 31.08.2021 (16:00) 

Podnošenje zahteva: 

Prijave se primaju u Informativnom centru, prizemlje u upravnoj zgradi opštine Đakovica i mogu se 

preuzeti sa zvanične veb stranice Opštine Đakovica, i popunjene se lično dostavljaju u prijemnoj kancelariji 

ili poštom na ovu adresu: Opština Đakovica, Ul. "OVK" br. 53, 50.000 Đakovica  jedinica Upravljanja 

Ljudskim resursima III sprat 

Rezultati se objavljuju na linku: https: //konkursi.rks-gov.net/  i https://kk.rks-

gov.net/gjakove/category/konkurset-njoftimet/ 

- Zahtevi poslati nakon isteka roka i nepotpuni zahtevi neće biti prihvaćeni. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


