REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA /REPUBLIC OF KOSOVO
KOMUNA E GJAKOVES
OPSTINA DJAKOVICA/MUNICIPALITY OF GJAKOVA

fciAkova

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore
Nr. 01-111/01-16784 Daté: 03.05.2019
Gjakové

Duke u bazuar né paragrafin 1 dhe 2 té nenit 8 té Ligjit t¢ Punés numér 03/L-212, nenin 4
té Ligjit pér Shérbimin Civil numér 03/L-149 dhe nenit 2 paragrafi 2 té Statutit té
Komunés, Komuna e Gjakovés shpall:

SHPALLJE E REKRUTIMIT

Njésia: Drejtoria pér Bujgési, Pylltari dhe Zhvillim Rural
Titulli i vendit té punés: Roje Pylli (né rajonin e Rekés sé Kege)

Niveli i pagesés: sipas koeficientit 4.5

Numri i ekzekutuesve: 1 (nje)

Detyrat dhe pérgjegjésite:

1. Mbrojtja e pyjeve dhe tokave pyjore nga prerjet ilegale, zjarret pyjore dhe sémundjet e
pyjeve;

2. Té ruaj nga démtimet rrugét pyjore dhe objektet pyjore;

3. Pércjell realizimin e planeve operative té shfrytézimit, mbrojtjes, ngritjes dhe ndértimit
té Infrastrukturés pyjore;

4. Merr pjesé né damkosjen e masés drusore né ngastrat e parashikuara;

5. Dhénja e dokumentit pércjellés (flete pércjellja e transportit);

6. Pérgatit fletéparaqitjet pér veprimet ilegale té prerjes, nxjerrjes, grumbullimit,
pérpunimit té materialit drunor dhe té njéjtat i dérgon né Gjykatén kompetente;

7. Kryen edhe puné té tjera té késaj natyre sipas udhézimeve té mbikéqyrésit.

Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

Té drejté pér punésim kané té gjithé personat e moshés madhore té cilét kané zotési pér té
vepruar, jané né posedim té té drejtave civile dhe politike, kané pérgatitjen e nevojshme
arsimore dhe aftésiné e duhur pér kryerjen e detyrave té punés.

Procedura e konkurimit: e hapur pér kandidatét e jashtém si dhe népunésit ekzistues.
Shkollimi i kérkuar: Shkollimi i mesém;

Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:
o Té kené sé paku dy vite pérvojé pune;
o Aftési dhe shkathtési fizike pér ecje né terrene malore;
o Té keté aftési té mira pér komunikime ndér-njerézore dhe té jeté i gatshém té
punojé me orar fleksibil té punés;



Kohézgjatja e kontratés: né kohé té pacaktuar.
Puna provuese: 12 muaj.

Afati i konkursit: Konkursi éshté i hapur pesémbédhjete (15) dité kalendarike nga data e
publikimit (nga 03.05.2019 deri 17.05.2019).

Dokumentet e kérkuara:

Diploma mbi kualifikimin e noterizuar, Diplomat e léshura nga Institucionet Shkollore
jashté vendit duhet té jené té nostrifikuara (kopje); Vértetimi pér pérvojén e punés
profesionale (kopje); Certifikata qé nuk jeni nén hetime (origjinal); Dokumenti i
identifikimit (kopje).

Dokumentet e pranuara nuk kthehen.
Paraqitja e kérkesave:

Aplikacionet merren né Qendrén e Informimit, kati pérdhes né ndértesén e administratés
sé Komunés sé Gjakovés si dhe mund té shkarkohet nga ueb-fagja zyrtare e Komunés sé
Gjakovés, dhe i plotésuar dorézohet personalisht né Zyrén e Pranimit apo té dérgohen me
posté né kété adresé: Komuna e Gjakovés, Rr. “UCK” nr. 53, 50000 Gjakové, Njésia pér
Menaxhimin e Burimeve Njerézore, Kati ITI

-Kérkesat e dérquara pas datés sé fundit dhe kérkesat e pakompletuara nuk do té pranohen.
-Pér shkak té numrit té madh té kérkesave, vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do
té kontaktohen.
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Jedinica za Upravljanje Ljudskim Izvorima
Br. 01-111/01-16784 Datum: 03.05.2019
DPakovica

Na osnovu ¢lana 11. i 18. Zakona br 03 / L-149 o Civilnoj Sluzbi Republike Kosova,
Pravilnika broj 02/2010 o Procedurama Zapo$ljavanja u Civilnoj Sluzbi, kao i ¢lana 2.
stav 2. Statuta Opstine, Opstine Pakovica objavljuje:

OGLAS REGRUTOVAN]JA

Odeljenje: Direktorijat za poljoprivredu, Sumarstvo i Ruralni
Razvoj

Naziv Radnog Mesta: Sumar (u rajonu Lose Reke)

Nivo plate: Na osnovu koficijenta 4.5

Poziv na Broj: 1 (jedan)

Zadaci i Obaveze:

1. Zastita Suma i Sumskog zemljista od nelegalne sece, Sumski poZzari i bolesti Suma;

2. Da ¢uva od ostecenja sumske puteve i Sumske objekate;

3. Da prati sprovodenje koriséenja, zastitu operativnih planova, izgradnju kapaciteta i
Sumsku infrastrukturu;

4. Ucestvuje u stigmatizaciji drveta u predvidenim parcelama ;

5. Davanje prate¢ih dokumenata (prosledni list transporta);

6. Priprema aplikacija za nezakonite radnje za secenje, ekstrakcija, prikupljanje, obradu
materijala od drveta i isti Salje nadleznom Sudu;

7. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima i propisima koje se mogu zahtevati u
razumnom roku s'vremena na vremena od nadzornika

Uslovi ucestvovanja u regrutiranju:

Pravo na zaposlenje imaju sva punoletna lica koji imaju sposobnost da deluju, koji su u
posedu gradanskih i politickih prava, imaju potrebnu skolsku spremu i odgovarajuce
sposobnosti za obavljanje poslova.

Procedure konkurisanja: Otvoren za vanjske kandidate kao i postojece civilne
sluzbenike.

Potrebno Obrazovanje: Srednja Skola;



Sposobnosti, iskustvo i druga svojstva:
e Najmanje dve godine radnog iskustva;
e Vestine i fizicke sposobnosti za hodanje u planinskim predelima;
e Daima dobre vestine za meduljudske komunikacije i biti spreman da radi sa
fleksibilnim radnim vremenom;

Trajanje imenovanja: na neodredeno vreme;
Probni rad: 12 meseci.

Rok konkursa: Konkurs je otvoren petnaest (15) kalendarskih dana od dana objavljivanja
(od 03.05.2019 do 17.05.2019).

Trazeni dokumenti:

Diploma o kvalifikacijama - diplome izdate od strane Obrazovnih institucija u
inostranstvu moraju biti verifikovani (kopija); Radno iskustvo potvrda (kopija); Sertifikati
koje nisu pod istragom (original); Identifikacioni dokument (kopija).

Primljeni dokumenti se nece vratiti.
Prijavljivanje zahteva:

Zahtevi se podizu u Centru za Informisanje, prizemlje u zgradi administracije Opstine
Djakovica, kao $to se mogu i skinuti sa sluzbene web-stranice Opstine Djakovica, i
popunjeni se predaju li¢cno u Prijemnoj Kancelariji ili se Salju po$tom na slede¢u adresu:
Opstina Djakovica, ul “OVK” br 53, 50000 Djakovica, Kancelarija Osoblja, III Sprat.

“Civilna sluzba Kosova nudi jednake mogucénosti zaposlenja za sve drZavljane Kosova i
rado prima prijave od svih lica muskog i Zenskog pola iz svih zajednica na Kosovu”.

Ne-veéinske zajednice i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravedno i proporcionalno
zastupanje u organima gradjanske sluzbe centralne i lokalne javne uprave, kao Sto je
odredjeno u clanu 11, stav 3 Zakona br. 03/L-149 o Gradjanskoj SluzZbi Republike
Kosovo.

- Zahtevi poslati posle krajnjeg datuma i nekompletirani zahtevi nece biti primljeni.

-Zbog velikog broja primljenih zahteva samo izabrani kandidati u uskoj listi ce se ko



